HAKKARI iL OZEL iDARESI GOREVDE YUKSELME SINAVI DUYURUSU

22 Temmuz 2020 tarih ve 31193 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “ iL OZEL iDARELERI iLE iL
OZEL IDARELERININ UYESi OLDUKLARI MAHALLi iDARE BIiRLIKLERi PERSONELININ GEOREVDE
YUKSELME VE UNVAN DEGISiKLIGi ESASLARINA DAIR YONETMELIK “ hiikiimleri geregince;

idaremizde 657 sayil Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak gérev yapmakta olan personelin
gorevde yiikselmelerini saglamak amaciyla 2021 yilinda, asagida sinifi, unvani ve derecesi belirtilen
bos kadrolar icin gorevde yiikselme sinavi yapilacaktir. Gorevde yiikselme sinavina basvuracak
adaylarin kayit ve sinav islemlerini kendilerince takip edileceginden, hak kaybina ugramamak igin
yayinlanacak olan ilanlari titizlikle takip ve kontrol etmeleri gerekmektedir.

GOREVDE YUKSELME SINAVINA GORE ATAMA YAPILACAK KADROLAR ASAGIDA BELIRTILMISTIR.

S.NO | SINIFI | UNVANI DERECE | ADEDI | BIRIMI OGRENiM
Si TURU
1 | GIH | Yiiksekova ilge Ozel 1 1 Yiiksekova ilge Ozel | Lisans
idare Muduri idare Mudiirltgi
2 | GIH | Derecik ilce Ozel 1 1 Derecik ilce Ozel idare | Lisans
idare Mudiirii Midurligi

GOREVDE YUKSELME EGIiTiMi VE SINAVINA BASVURU

BASVURU YERI : INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
BASVURU SURESI : 12/02/2021 (Mesai bitimine kadar)
BASVURU SEKLI : Dilek¢e (12.02.02.2021 tarihinden sonra yapilacak bagvurular

degerlendirilmeyecektir. Basvuruda bulunacak personel sadece bir kadro icin basvurabilir. Ornek
dilekge asagidadir.)

1- GOREVDE YUKSELME EGIiTiMi VE SINAVINA KATILABILME SARTLARI

Suresinde basvurmus ve atanacak kadronun asagida belirtilen niteliklerini son basvuru tarihi
itibariyle tagimis olmak kaydiyla;

Gorevde yiikselme sinavina tabi olarak atanacaklarda aranacak Genel Sartlar:
a) Gorevde yiikselme sinavinda basarili olmak,
b) 657 sayih Kanunun 68 inci maddesinde belirtilen atanabilme sartlarini tagimak,

c) Bu Yonetmelik kapsamindaki kadrolara atanabilmek igin son miiracaat tarihi itibariyla en az
bir yil stireyle atamanin yapilacagi mahalli idarede ¢alismis olmak, genel sartlari aranir.



Ancak, ilan edilen kadro igin mahalli idarede bir yil calisma sartini tasiyan personel
bulunmamasi durumunda, s6z konusu kadro igin yapilacak basvuruda bu sart aranmaz.

Gorevde yiikselme sinavina tabi olarak atanacaklarda aranacak &zel sartlar
Miidiir ve ilce 6zel idare mudiirii kadrosuna atanabilmek igin aranacak 6zel sartlar:

1) Fakiilte veya en az dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) Son miiracaat tarihi itibariyla, koruma ve giivenlik gdrevlisi amiri, sef, koruma ve giivenlik
sefi, hukuk miisaviri, ¢6zlimleyici, uzman, sivil savunma uzmani, ayniyat saymani, muhasebeci, kontrol
memuru ile egitmen kadrolarinda veya en az 6n lisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan
degisikligine tabi kadrolarda en azikiyil ya da 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali

alt bendinde sayilan gérevlerde veya ortadgrenim diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine
tabi kadrolarda en az alti yil calismis olmak,

2- Sinavlar, sinav sonuglari, basari siralamasi, sinav sonucuna gére atama islemleri vb. ilgili
diger tim islemler 22/07/2021 tarih ve 31193 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “ iL OZEL
IDARELERI iLE iL OZEL iDARELERININ UYESi OLDUKLARI MAHALLI iDARE BiRLiKLERi
PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISiKLIGIi ESASLARINA DAIR
YONETMELIK” hiikiimlerine gore yiratilir.

iILAN OLUNUR.
13/01/2021
/ @K
[ -Teviik §DW|E/§’S'AR
Vali Yardimcisi
Genel Sekreter V.



iL OZEL IDARESINE

HAKKARI

il Ozel idaresi Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik
geregi, asagida belirttigim kadro igin aranan sartlar tasimakta oldugumdan, bu kadro icin gérevde
ylikselme degisikligi sinavina katilmak istiyorum.

Bagvurumun kabul edilmesini saygilarimla arz ederim.

(Tarih)
( Adive Soyadi )

(Kadro unvani )

Gorevde ylikselme sinavina girilmek istenilen:
Kadro unvani

Kadro derecesi



