HAKKARI iL OZEL iDARESINE iSCi STATUSUNE MURACAAT EDEN VE MURACAATLARI
KABUL EDILMEYENLERIN GEGICi iSimM LiSTESI

iLANI

S.NO

ADI VE SOYADI

POZISYONU

T.C.KIMLIK NO

KABUL EDILMEME NEDENI

Ferhat VAROL

Sofor

13310245504

696 sayili KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
2. fikrasindaki "Gegici 23 ncii maddesinin onuncu
fikrasinin kiyasen uygulanmasi” hitkkmii geregi personel
giderinin % 70 orani sartini tagimadigi tespiti

Hamit KILIC

Sofor

48223082380

696 sayil KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
2. fikrasindaki "Gegici 23 ncii maddesinin onuncu
fikrasinin kiyasen uygulanmasi" hitkkmii geregi personel
giderinin % 70 orani sartini tagimadigi tespiti

Kamuran ADIYAMAN

Sofor

47071120596

696 sayili KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
2. fikrasindaki "Gegici 23 ncii maddesinin onuncu
fikrasinin kiyasen uygulanmasi”" hitkmii geregi personel
giderinin % 70 orani sartini tagimadigi tespiti

Salih SAK

Sofor

30439674848

696 sayih KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
2. fikrasindaki "Gegici 23 ncii maddesinin onuncu
fikrasinin kiyasen uygulanmasi" hitkmii geregi personel
giderinin % 70 orani sartini tagimadig tespiti

Servet SAK

Sofor

30385676682

696 sayil KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
2. fikrasindaki "Gegici 23 ncii maddesinin onuncu
fikrasinin kiyasen uygulanmasi" hiikkmii geregi personel
giderinin % 70 orani sartini tagimadigi tespiti

Turgut OZDEMIR

Sofér

49327045172

696 sayili KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
2. fikrasindaki "Gegici 23 ncii maddesinin onuncu
fikrasinin kiyasen uygulanmasi" hiikkmi geregi personel
giderinin % 70 orani sartini tagimadigi tespiti

Yakup GUR

Sofor

33230388662

696 sayili KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
2. fikrasindaki "Gegici 23 ncii maddesinin onuncu
fikrasinin kiyasen uygulanmasi” hitkmii geregi personel
giderinin % 70 orani sartini tagimadigi tespiti

Sakir ADIYAMAN

Sofor

47194116452

696 sayili KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
2. fikrasindaki "Gegici 23 ncii maddesinin onuncu
fikrasinin kiyasen uygulanmasi" hitkmi geregi personel
giderinin % 70 orani sartini tagimadigi tespiti

Nazmi KOCKAYA

Is Makine Opr.

19148051010

Sosyal Giivenlik Kurumu Hakkari il Md.lGigiiniin
25.01.2018 tarih ve 1231468 sayili yazilariile
"Emeklilik,yaghlik veya malulluk ayhigi almaya hak

kazanmugtir."

A 7o
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Sabri KAYA

Sofér

30646667862

696 sayili KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
(a) fikrasinda belirtilen 657 sayili Kanunun 48 nci
maddesinin (A) bendinin (5) numarali alt bendindeki
sartlari tasimadiginin tespiti, (Adli sicil kaydi ve Adli arsiv
kaydi vardir.)

11

Lokman TAS

is Mak.Opr.

10850327028

696 sayili KHK'nin 127.Maddesinin Gegici 24.maddesinin
(a) fikrasinda belirtilen 657 sayili Kanunun 48 nci
maddesinin (A) bendinin (5) numaral alt bendindeki
sartlari tasimadiginin tespiti, (Adli sicil kaydi ve Adli arsiv
kaydi vardir.)

12

Fatma KORKMAZ

(CBS)

25345843846

696 sayili KHK.nin 127. Maddesinin Gegici 23 ve Gegici
24. Maddesinde belirtilen sartlari tasimadigi; KOYDES
odenegi ile belli bir proje karsiligi calistirilmasi nedeniyle
basvuru kabul edilmemistir.

13

Sevda
GARIPGAZIOGLU

(CBS)

31193456596

696 sayili KHK.nin 127. Maddesinin Gegici 23 ve Gegici
24. Maddesinde belirtilen sartlar tasimadigi; KOYDES
Odenegi ile belli bir proje karsilig ¢alistiriimasi nedeniyle
basvuru kabul edilmemistir.

Genel Sekreter Yardimcisi

24.12.2017 tarih ve 30280 sayili Resmi Gaztede yayimlanan 696 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin

127. maddesinin gegici 24. maddesi ile 01.01.2018 tarih ve 30288 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu

Kurum ve Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi S6zlesmeleri Kapsaminda Calistirilmak-

ta Olan iscilerin Siirekli isci Kadrolarina veya Mahalli idare Sirketlerinde isci Statiisiine Gegirilmesine iliskin

375 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve Gegici 24 ncii Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul

ve Esaslarin belirlendigi Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhg tebliginin ilgili maddeleri geregince 12/02/2018

tarihinde toplanan komisyonumuzca Hakkari il Ozel idaresi isgi statiisiine yapilan miiracaatlar incelenmis olup,

yukaridaki listenin (1,2,3,4,5,6,7,8) Sira No'da yer alan 8 (sekiz) adet miiracaat sahiplerinin 696 sayili KHk'nin

127. Maddesinin Gegici 24. Maddesinin 2. fikrasindaki "Gegici 23 ncli maddesinin onuncu fikrasinin kiyasen

uygulanmasi" hitkkmii geregi personel giderinin % 70 orani sartini tagimadigi, 9. sirasinda bulunan

miiracaat sahibinin de 696 sayili KHK'nin 127. Maddesinin Gegici 24. Maddesinin (b) fikrasinda "herhangi bir

sosyal gilivenlik kurumundan emeklilik, yaghlik veya malulliik aylig1 almaya hak kazanmamis olmak" hitkmtni

tagimadigi, 10.ve 11. sirada bulunan miiracaat sahiplerinin 696 sayili KHK.nin 127. Maddesinin Gegici 24. Maddesinin (a)
<rasinda belirtilen sartlari tagimadigi, 12. ve 13. sirada bulunan miiracaat sahiplerinin 696 sayili KHK.nin 127.

Maddesinin Gegici 23 ve Gegici 24 ncli maddelerinde belirtilen sartlari tasimadigi tespit edilerek miiracaatlan

kabul edilmemistir.
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Mehmet TUNC

TESPIT KOMISYONU

UYE
Siileyman AKIN
insan Kaynaklar e § Mudiri
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